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รายงานสรุปผลโครงการ 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 ปงบประมาณ 2563 

   

 

โครงการสงเสริมลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร 

วันที่ 29  สิงหาคม  2563  องคการบริหารสวนตําบลพะตง อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (การบริหารและพัฒนาชมุชน) 

สาขาวิชาสังคมศาสตร 

 

 

 



 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปญญา  จรยิธรรม  นําการพัฒนามนุษยและสังคม 

สารบญั 

 
เรื่อง หนา 

  

บทสรุป 1 

รายงานผลการดําเนินงาน 2 

ภาคผนวก  

1. โครงการที่ไดรับอนุมัติ  

2. กําหนดการ   

3. คําสั่งคณะกรรมการดําเนินโครงการ  

4. เอกสารที่เก่ียวของกับโครงการ เชน  

-  หนังสือติดตอ/หนังสือขอความรวมมอื  

-  รายชื่อผูเขารวมโครงการ/ใบลงทะเบียน  

5. ภาพบรรยากาศการดําเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบโครงการ 

(จํานวน 5 ภาพ) 
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บทสรุป  
 

             โครงการสงเสริมลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาสงเสริม

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร  จัดโดยหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

และพัฒนาชุมชน สาขาวิชาสังคมศาสตร เปนผูรับผิดชอบโครงการ 

 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาชุมชน สาขาวิชาสังคมศาสตร ไดจัดโครงการ

สงเสริมลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร  เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2563 ณ องคการบริหารสวน

ตําบลพะตง อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  ซึ่งไดจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือเตรียมความพรอมใหนิสิตมีทักษะสําหรับ

การออกไปดํารงชีวิตในโลกในศตวรรษที่ 21  คือทักษะการเรียนรู (Learning Skill) ซึ่งสงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงการ

จัดการเรียนรูเพ่ือใหนิสิตในศตวรรษที่ 21  ไดมีความรู  ความสามารถ และทักษะจําเปน ซึ่งเปนผลจากการปฏิรูปการ

เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการเตรียมความพรอมตาง ๆ โดยรูปแบบการบรรยาย และ

เสวนา ลงพื้นที่ชุมชนองคการบริหารสวนตําบลพะตง  ในหัวขอ ทองถ่ินกับการพัฒนาชุมชน  โดย นายกองคการ

บริหารสวนตําบลพะตง และรับฟงเสวนาเรื่อง พลังชุมชนกับการขับเคลื่อนกับการพัฒนาในพ้ืนที่ตําบลพะตง โดย

นักวิชาการ ฯ ผูนําชุมชน ฯ และสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลพะตง อีกทั้งศึกษาชุมชนรวมกับผูนําชุมชนทองถิ่น

ตามฐานกิจกรรมการพัฒนา  ใหแกนิสิตวิชาเอกการบริหารและพัฒนาชุมชน ชั้นปที่ 2 รวมผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 

55 คน  

 

จากผลการประเมินสงเสริมลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร ไดบรรลุตามวัตถุประสงค 

กลาวคือ ทางหลักสูตร ฯ ไดประเมินโครงการตามตัวชี้วัดตาง ๆ อาทิเชน มีจํานวนผูเขารวมโครงการรอยละ 100 และ

มีความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ในระดับดี เปนตน  

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
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รายงานสรุปผลโครงการ 

ชื่อโครงการสงเสริมลักษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร 

วันที่ 29 สิงหาคม 2563 ณ องคการบริหารสวนตําบลพะตง ตําบลพะตง 

 อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

 

 

1. ลักษณะโครงการ               โครงการใหม             โครงการตอเนื่องครั้งที่ .............................................. 

2. ผูรับผิดชอบโครงการ/หนวยงานที่จัด    

ชื่อผูรับผิดชอบโครงการ/หัวหนาโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดํารงศักดิ์  แกวเพง็.......................................... 

หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต (การบริหารและพัฒนาชุมชน) สาขาวิชาสังคมศาสตร ..............-.................. 

3. หนวยงานท่ีรวมจัดกิจกรรม (ถามี) ……………………………………………………………………………………………………… 

4. ความสอดคลองกับยุทธศาสตรคณะ      

ความทาทายที่  .....1...... เรื่อง ความเปนเลิศดานการผลิตบัณฑิตที่ใชชุมชนเปนแหลงเรียนรู 

กลยุทธที่       ...1.5 .. เรื่อง อัตลักษณที่ตอบสนองความตองการของสังคมและมีคณุลักษณะตามสมรรถนะ

สากล 

ตัวชี้วัด TSU   ....01....... เรื่อง ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

5. หลักการและเหตุผล (โดยยอ) 

การจัดการเรียนรูเพ่ือเตรียมความพรอมใหนิสิตมีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลกในศตวรรษท่ี 21 ที่

เปลี่ยนไปจากศตวรรษที่ 20 และ 19 โดยทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ที่สําคัญที่สุด คือ ทักษะการเรียนรู (Learning 

Skill) สงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรูเพ่ือใหนิสิตในศตวรรษที่ 21 นี้ มีความรู ความสามารถ และทักษะ

จําเปน ซึ่งเปนผลจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการเตรียมความพรอมดาน

ตางๆ   

การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และกรอบแนวคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เปนการกําหนดแนวทาง

ยุทธศาสตรในการจัดการเรียนรู โดยรวมกันสรางรูปแบบและแนวปฏิบัติในการเสริมสรางประสิทธิภาพของการจัดการ

เรียนรูในศตวรรษที่ 21 โดยเนนที่องคความรู ทักษะ ความเชี่ยวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผูเรียน เพ่ือใชในการ

ดํารงชีวิตในสังคมแหงความเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน โดยจะอางถึงรูปแบบ (Model) ที่พัฒนามาจากเครือขายองคกร

ความรวมมือเพื่อทักษะแหงการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่มีชื่อยอวา เครือขาย P21 ซึ่งไดพัฒนากรอบแนวคดิเพื่อการ

เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยผสมผสานองคความรู ทักษะเฉพาะดาน ความชํานาญการและความรูเทาทันดานตางๆ 

เขาดวยกัน เพื่อความสําเร็จของผูเรียนทั้งดานการทํางานและการดําเนินชีวิต โดยทักษะที่จําเปนสําหรับการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 ประกอบดวย 4 กลุมหลัก ไดแก 1) กลุมวิชาหลัก (core subjects) 2) กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ (life 

and career skills)  3) กลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (learning and innovation skills) และ 4) กลุมทักษะ

สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (information, media and technology skills) 
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 ดังนั้น หลักสูตรการพัฒนาชุมชน  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เล็งเห็นความสําคัญของการ

พัฒนาศักยภาพนิสิตเพ่ือใหเปนไปตามทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 จึงกําหนดจัดโครงการสงเสริมคุณลักษณะ

บัณฑิตที่พ่ึงประสงคตามELO ของหลักสูตรข้ึน 

 

6. วัตถุประสงคโครงการ 

เพ่ือพัฒนาสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร 

 

7. ขั้นตอนการดําเนินงานในแตละกิจกรรม 

วงจรคุณภาพ 

(Plan-Do-Check-Act) 

รายละเอียดแตละกิจกรรม 

(ระบุรายละเอียดแตละกิจกรรม ทําอะไร/อยางไร/ดวย

วิธีการใด/ใครรับผดิชอบ/ระยะเวลาเริ่มและส้ินสุดกิจกรรม) 

ขั้นการเตรียมการ/วางแผน (Plan) วางแผน และขออนุมัติโครงการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนิน

โครงการ 

ขั้นการดําเนินงาน (Do) ดําเนินโครงการ 

ขั้นสรุปและประเมินผลการดําเนินงาน (Check) ประเมินผลโครงการ 

ขั้นการปรับปรุงการปฏิบัติงาน (Act) นําผลการประเมินมาปรับปรุงในปตอไป 

 

8. จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
 

ประเภทผูเขารวมกิจกรรม จํานวนเปาหมายที่

โครงการเสนอไว 

(คน) 

จํานวนผูเขารวมจริง 

(คน) 

คิดเปนรอยละ 

นิสิต  46 46 100 

อาจารย 5 4 80 

บุคคลภายนอก 5 5 100 

รวม 63 55 87.30 

 

9. งบประมาณ 

    9.1 แหลงงบประมาณ 

  เงนิรายไดที่ไดรับจัดสรรจาก   หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต (การบริหารและพัฒนาชุมชน)  จํานวน 

20,000 บาท 

  แหลงทุนภายนอก (ถามี)  จาก ........................................ จํานวน ................................................... บาท 
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 9.2 รายจาย 

คาใชจายที่ขออนุมัติ ที่ใชจายจริง (บาท) คิดเปนรอยละ 

คาใชสอย  …13,400……………. บาท 13,200 98.50 

คาวัสด ุ     ……………-…………………… บาท - - 

คาตอบแทน  ............6,600...................... บาท 6,600 100      

อ่ืนๆ (โปรดระบุ) .............-.......................บาท - - 

รวม  20,000 บาท 19,800 99 

 10. ผลผลิต/ตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 
 

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย ผลที่เกิดขึ้นจริง (ระบุตามผลที่

คาดวาจะไดรับในโครงการ) 

บรรลุตามเปาหมาย 

(บรรลุ/ไมบรรลุ) 

 เชิงปริมาณ    

1) จํานวนผูรวมโครงการไมนอยกวา

รอยละ 80 ของกลุมเปาหมาย 
80 87.30  

 เชิงคุณภาพ    

เพ่ือพัฒนาสงเสริมคุณลักษณะบัณฑิต

ที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร 

 

 นิสิตไดรับการพัฒนา

สงเสริมคุณลักษณะบัณฑิต

ที่พึงประสงคตาม ELO 

ของหลักสูตร 

 

 

11. การประเมินผลโครงการ (กรณีที่มีการประเมินผลตัวชี้วัดเชิงปริมาณโดยวัดจากความพึงพอใจ) 

 11.1 วิธีการประเมินโครงการ สังเกตุและสัมภาษณ 

   

 11.2 ผลการวิเคราะหขอมูล เชน 

  ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูเขารวมโครงการ 

  ผูเขารวมโครงการทั้งหมด 55 คน 

 11.3 ขอเสนอแนะ ควรจัดโครงการลักษณะนี้ทุกป 

 

12. สรุปผลท่ีไดรับจากการดําเนินงาน (ผลที่ไดรับท้ังทางตรงและทางออมซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการนี้)  

 ผลการประเมินโครงการสงเสริมลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตาม ELO ของหลักสูตร ไดบรรลุตาม

วัตถุประสงค กลาวคือ ทางหลักสูตร ฯ ไดประเมินโครงการตามตัวชี้วัดตาง ๆ อาทิเชน มีจํานวนผูเขารวมโครงการ

รอยละ 87.30 และมีความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ในระดับดี เปนตน 



 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปญญา  จรยิธรรม  นําการพัฒนามนุษยและสังคม 

13. ความสําเร็จของการดําเนินงาน 

  13.1 การบรรลุตามวัตถุประสงค  

() ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงครอยละ 100 

() ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงครอยละ 100 

(ระบุกรณีผลการดําเนินงานต่ํากวารอยละ 100) 

 13.2 กลุมเปาหมาย 

() ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงครอยละ 100 

() ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงครอยละ 100 

(ระบุกรณีผลการดําเนินงานต่ํากวารอยละ 100) 

 13.3 การดําเนินงานตามแผน/กิจกรรม 

  () ผลการดําเนินงานเปนไปตามแผนงาน/กิจกรรม รอยละ 100 

() ผลการดําเนินงานเปนไปตามแผนงาน/กิจกรรม รอยละ 100  

(ระบุกรณีผลการดําเนินงานต่ํากวารอยละ 100) 

14. ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินโครงการ 
 

ปญหา / อุปสรรค แนวทางแกไข 

1.  

2.  

3.  

4.  

         

15. ขอเสนอแนะ 

           (เขียนอธิบายประเด็นขอเสนอแนะการดําเนินงานในการจัดโครงการนี)้  

 1).……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

           2)……………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

           ขอเสนอสําหรับการดําเนินการโครงการในปงบประมาณตอไป 

                (   )  ควรดําเนินการตอ เนื่องจาก สาขาวิชาตองมีแผนการปฏิบัติงานอยูทุกป 

                (      )  ควรดําเนินการตอแตตองปรับปรุง…………………………………………………………….… 

                (      )  ยกเลิกการดําเนินงานในปตอไปเนื่องจาก............................................................. 

                (      )  อื่น ๆ…………………………………………………………………………………………………….… 

 

 



 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปญญา  จรยิธรรม  นําการพัฒนามนุษยและสังคม 

ภาคผนวก  

1. โครงการท่ีไดรับอนุมัติ  

2. กําหนดการ   

3. คําสั่งคณะกรรมการดําเนินโครงการ  

4. เอกสารที่เก่ียวของกับโครงการ   

-  หนังสือติดตอ/หนังสือขอความรวมมือ  

-  รายชื่อผูเขารวมโครงการ/ใบลงทะเบียน  

5. ภาพบรรยากาศการดําเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบโครงการ (จํานวน 

5 ภาพ) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


